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INHALT UND MOTIVATION 
 

Fast jedes Unternehmen hat aufgeschobene Vergütungssysteme, die in der Bilanz abgebildet werden müssen. Die 

betriebliche Altersversorgung stellt häufig sogar den größten Posten in der Bilanz dar.  

Die Anwendung unterschiedlicher handelsrechtlicher Bilanzierungsvorschriften wie HGB, IAS/IFRS oder US-GAAP 

hat erhebliche Auswirkungen im Ansatz, der Bilanzierung und der Bewertung.  

In diesem Seminar werden zunächst die handelsrechtlichen und versicherungsmathematischen Grundlagen gelegt, 

um dann auf die Hauptaspekte der versicherungsmathematischen Bewertung und die Darstellung der Bewertungs-

ergebnisse einzugehen. Auch werden die neuesten Entwicklungen und Trends bei den Standardsettern behandelt.  

Darüber hinaus wird anhand eines praktischen Fallbeispiels eine Berechnung zusammen mit den Teilnehmern 

durchgerechnet und gemeinsam korrigiert und erläutert. Schließlich wird anhand einer Diskussion von in der Praxis 

auftretenden Sonderfragen das vermittelte Wissen abgerundet. 
 
 
TERMINE: 

21.10. - 22.10.2010, Holiday Inn Hotel, München-Unterhaching  

Aktuelle Informationen und Anmeldeformulare finden Sie unter: HTTP://WWW.ABA-ONLINE.DE 

 
 

TEILNAHMEGEBÜHR:  

850,00 € für Mitglieder und 1.290,00 € für Nicht-Mitglieder 

Gem. § 4 Nr. 22a UStG von der Umsatzsteuer befreit.  

Die Kosten für Übernachtung und Frühstück sowie die Tagespauschale des Hotels werden unmittelbar vom  

Hotel in Rechnung gestellt.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WEITERE INFO: aba - SEMINARSERVICE  �  TELEFON: (0 18 05)43 22 28 35  �  FAX: (0 18 05)43 22 23 29  

EMAIL: SEMINARE.TAGUNGEN@ABA-ONLINE.DE 
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PROGRAMM  
 

I. Grundlagen aus Handelsrecht & Versicherungsmathematik 

� Handelsrecht (allgemein, IFRS, BilMoG, US-GAAP) 

� Hintergründe und Ziele der Rechnungslegungsvorschriften für Versorgungsverpflichtungen für 

Defined Benefit Pläne 

� Versicherungsmathematische Bewertungsmethoden 

 

II. Hauptaspekte der versicherungsmathematischen Bewertung 

� Versicherungsmathematisches Bewertungsverfahren 

� Ökonomische Parameter 

� Demographische Parameter 

� Leistungsstruktur 

� Beurteilung und Bewertung der Vermögenswerte 

� Grundsatz der Wesentlichkeit (Materiality) 

� Mergers, Acquisitions, Divestitures 

� Berücksichtigung wesentlicher Eingriffe / Umstände 

� Exkurs: Zinskosten von unmittelbaren und mittelbaren Zusagen bei Aufwandsvergleichen? 

� Zusammenfassung 

 

III. Darstellung der Bewertungsergebnisse 

� Zeitlicher Ablauf für eine Gutachtenerstellung 

� Zuständigkeiten / Checkliste 

� Vereinfachter Kontenplan für die betriebliche Altersversorgung aus deutscher und intern. (FAS/IAS) 

Sicht 

� Recognition / Disclosure - notwendige Informationen für Bilanzanhang 

� Deutsche Konzerne; Pensionsverpflichtungen im Konzernabschluß (HBII) 

� Fallbeispiel 

 
IV. Weitere Aspekte / Sonderfragen 

� Sonderprobleme 

� Neueste Entwicklungen 

 


